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1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. ldentificacién de la entidad

Denominacién

Asociacién de Colaboracién y Promocién del Sordo (ACOPROS)

Régimen Juridico?

Entidad sin animo de lucro con personalidad juridica propia, al amparo de la Ley Organica 1/2002 de 22 de Marzo y normas
complementarias

Registro de Asociaciones®

Registro General de la Xunta de Galicia / Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia.

Numero de Inscripcion en el Registro correspondiente  Fecha de Inscripcion® CIF

2013/017991-1 08-03-1977 G-15048762

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Numero Cadigo Postal
Petunias 5- bajo 15008

Localidad / Municipio Provincia Teléfono

A Corufia A Coruiia 881914078

Direccién de Correo Electrénico Fax:

acopros@acopros.org
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2. FINES ESTATUTARIOS®

El fin primordial de ACOPROS es obtener soluciones adecuadas a las necesidades que se plantean al
discapacitado auditivo y a sus familias para su realizacion como ciudadanos de pleno derecho dentro de la sociedad. Este fin
genérico se concreta, entre otros, en los siguientes fines especificos:

- Ayudar, colaborar y asesorar a los socios en las relaciones con las distintas administraciones publicas y privadas.

- Promover, alentar y encauzar al sordo para facilitar su educacién y adaptacion familiar, social y profesional.

- Cooperar con centros educativos para la ejecucion de cuantas medidas conduzcan a fa mejor formacion de los sordos.

- Promocién de la igualdad de oportunidades, la igualdad de trato y la no discriminacién por razén

- Atencion y apoyo a familias como pilar fundamental de la Asociacion, ofreciendo a éstas un punto de encuentro e
intercambio de experiencias.

- Promover y colaborar con entidades publicas y privadas que se dediquen a la formacién, asistencia e integracion laboral
de personas con discapacidad

3. NUMERO DE SOCIOS

Numero de personas fisicas asociadas Numero de personas juridicas asociadas Numero total de socios®

511 3 514

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’

Colegio y empresas

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?

A. ldentificacién de la actividad

Denominacion de la actividad®

ATENCION Y APOYO A FAMILIAS (SAAF)

Servicios comprendidos en la actividad'®

- Acogida a familias de reciente diagnéstico.

- Red de Informacién, Orientacion y Apoyo.

- Programa de Asistencia Padre/Madre a Padre/Madre.
- Escuela de Padres/Madres.

Servicio de Préstamos de audifonos a través del Banco de Audifonos.

Breve descripcion de la actividad'!

Desde este servicio se ofrece :

- Asistencia directa a las familias: atencion y apoyo, informacion y formacién, orientacién, estimulo y motivacién, derivacién y
gestion de sus demanda dispensada por profesionales preparadas para el trabajo con familias, se dispone de material para
la informacién, orientacion y formacién (guias de recursos, dossiers de lectura, bibliografia...) Se gestionan demandan
individuales de las personas con discapacidad auditiva y de sus familias en ambitos como son el sanitario, educativo, social.

Se informa sobre los recursos y servicios disponibles en su localidad (derivacion).

- Seguimiento de los casos que son atendidos en otros servicios de la Asociacion (habilitacién, apoyo educativo, insercion

laboral, etc.) y que hayan planteado demandas que requieren la intervencién desde el SAAF.
- Formacion para las familias. Elaboracién de materiales y organizacién de sesiones formativas.
- Recogida de audifonos donados y préstamo de los mismos a personas sin recursos.

- Sensibilizacién ( visita a centros educativos presentando la discapacidad y sensibilizando a profesores y alumnos)

B. Recursos humanos asignados a la actividad'? ' _/fﬁ—:/ )
~
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Tipo de personal Numero

Personal asalariadg . 1
|_Personal con cpntrato de servicios -

Personal voluntario 4

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE™®

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

¢. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad ——— 182 €_
b. Compras de materias primas 31.7€ ; .I
¢c. Compras de otros aprovisionamientos
d. Trabajos realizados por otras entidades i} . |
e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 32.400 €

Otros gastos de la actividad |
a. Arrendamientos y canones - 1.914 € |
b. Reparaciones y conservacion 69 €
¢. Servicios de profesionales independientes L 1.520 € |
d. Transportes __
e. Primas de seguros 108 € |
f.  Servicios bancarios _ |
g. Publicidad, propagzgda y relaciones publicas _ 113 €
h.  Suministros 747 €

i.  Tributos
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j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
k. Otras pérdidas de gestién corriente 128 €
Amortizacion de inmovilizado 3.227.28 €
Gastos financieros 131 €
Diferencias de cambio
Adquisicién de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 40.570.98 €
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 241€
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)™ |
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'® _ :
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracion Publica'® N
a. Contratos con el sector publico
b. Subvenciones 33.035 €
c. Conciertos 9.000 € |
Otros ingresos del sector privado -
a. Subvenciones -
b. Donaciones y legados ) 1.780_€_:
c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 44.056 €

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

315

Clases de beneficiarios/as:

Directos: personas con discapacidad auditiva. ]
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Indirectos: familias, profesores/as y compaiieros/as.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:"”

Personas con discapacidad auditiva y sus familias.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

100%

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Fueron 315 las personas beneficiadas directamente de esta actividad. Todas las personas y familias que acudieron a nuestra
entidad fueron atendidas por la persona responsable del Servicio, recibiendo apoyo, informacién y siendo derivadas a otros
servicios si procedia segun los casos.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

MUY ALTO

A. ldentificacion de la actividad

Denominacién de la actividad'™

ATENCION PSICOLOGICA ( se prestd de enero a mayo)

Servicios comprendidos en la actividad'®
Sesiones Individuales y grupales

Grupo de Terapia de Autoayuda

Escuela de Padres

Jornadas Informativas

Sesiones Grupales, Sesiones individuales
Talleres.

Breve descripcién de la actividad®

Utilizando técnicas de intervencidn en Psicoterapia y siempre con claro enfoque de terapia familiar sistemica y
adecuandolo a las necesidades individuales de cada usuario, se realizan sesiones individuales o grupales., charlas
informativas y talleres. Este servicio estd muy relacionado con otros servicios de la entidad como son Insercion Laboral,
Apoyo a Familias y Rehabilitacién Logopédica.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®!

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 1

Personal con contrato de servicios -

Personal voluntario —

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?® | IMPORTE.

Gastos por ayudas y otros

T
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a. Ayudas monetarias
b. Ayudas no monetarias
c. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno
Aprovisionamientos
a. Compras de bienes destinados a la actividad 182 €
b. Compras de materias primas 31.7€
c. Compras de otros aprovisionamientos
d. Trabajos realizados por otras entidades
e. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 6.000 €_
Oftros gastos de la actividad
a. Arrendamientos y canones 1.914€
b. Reparaciones y conservacion 69.00i
c. Servicios de profesionales independientes 15406
d. Transportes
e. Primas de seguros 108
f.  Servicios bancarios _|
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 113'0? i
h.  Suministros G €
i.  Tributos
j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
k. Ofras pérdidas de gestion corriente 128 €
. Otros servicios _
Amortizacién de inmovilizado 3.227.28¢€
Gastos financieros A
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado




b. Donaciones y legados

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 14.170.98 €
FINANCIACION IMPORTE
241 €
Cuotas de asociados
30.00 €
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®*
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracién Publica®
a. Contratos con el sector ptblico
b. Subvenciones 9.571 €
c. Conciertos
Otros ingresos del sector privado
a. Subvenciones
1.780 €

c. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

11.622.00 €

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

10 directos y 40 indirectos

Clases de beneficiarios/as:

Directos: personas con discapacidad auditiva y sus familias.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:?®

Personas con discapacidad auditiva y sus familias.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

100%

A. Resultados obtenidos y grado de cumplinylento




Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Todas las personas y familias que acudieron a nuestra entidad recibieron la atencion psicolégica demandada. Mediante
sesiones individuales, grupales, talleres, etc. (Un total de 192 sesiones a un total de 47 usuarios/as directos/as y 141
indirectos)

Grado 0 nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

MUY ALTO.

A. Identificacion de la actividad

Denominacién de la actividad®”

ESTIMULACION COGNITIVA

Servicios comprendidos en la actividad®

- Sesiones de estimulacién cognitiva dirigida a personas mayores con problemas de audicién.
- Informacion y sensibilizacion sobre la relacién entre sordera y deterioro cognitivo.

- Fortalecimiento de la participacion social y reduccion del aislamiento de las personas mayores sordas.

Breve descripcion de la actividad?

Aplicar un programa de estimulacion cognitiva convencional adaptado a las caracteristicas y necesidades especificas de
las personas con pérdida de audicion, asi como una importante labor de sensibilizacién e informacion.

ACCIONES CENTRALES

A) PROGRAMA DE ESTIMULACION

El Programa de Estimulacién Cognitiva

Este programa esta coordinado por una persona especialista en Neuropsicologia y con amplia formacién y experiencia
en discapacidad auditiva y desarrolla las siguientes funciones:

- Intervencién directa con las personas usuarias.

- Acciones formativas locales.

- Gestiones institucionales en el ambito sanitario y servicios sociales para la promocién del Programa.

- Sensibilizacion y difusion mediante actividades formativas y reuniones técnicas.

B) DIVULGACION DEL PROGRAMA

Se realiza la divulgacion del Programa, tanto a través de los canales de comunicacién de la entidad: Web, Facebook,
Twitter y Boletin de la Asociacion, como mediante el envio de nota de prensa a medios de comunicacion.

Ademas, se difunde el Servicio a través de encuentros de trabajo con las Administraciones del ambito sanitario y de
servicios sociales.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 1

Personal con contrato de servicios -—

Personal voluntario -

C. Coste y financiacion de la actividad




COSTEY

IMPORTE I

Gastos por ayudas y otros

a.  Ayudas monetarias
I b.  Ayudas no monetarias }
' Li
c. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

a) Compras de bienes destinados a la actividad 182.00 €
b) Compras de materias primas 31.70 €
¢) Compras de otros aprovisionamienios
d) Trabajos realizados por otras entidades
e) Perdidas por deterioro
Gastos de personal 17.000 €
Otros gastos de la actividad
a) Arrendamientos y canones 1914 €
69.00 €
b) Reparaciones y conservacion
1.520 €
c) Servicios de profesionales independientes
d) Transportes
108.00 €
e) Primas de seguros
f)  Servicios bancarios
113.00 €
g) Publicidad, propaganda y relaciones publicas
747.00 € |
h)  Suministros |
i)  Tributos
jy  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
k) Otras pérdidas de gestion corriente 128.00 €

)

. Oftros servicios

Amortizacién de inmovilizado

3.227.28 €

Gastos financieros

131.00 € |
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Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

25.170 €

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

241.00€

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)®

80.00 €

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®

d. Contratos con el sector publico

e. Subvenciones

24.919€

f.  Conciertos

Otros ingresos del sector privado

c. Subvenciones

d. Donaciones y legados

1.780 €

e. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

27.020 €

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

35 personas

Clases de beneficiarios/as:

Directos: 35
Indirectos:320

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:®




Personas con discapacidad auditiva y sus familias.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

100%

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Todas las personas y familias que acudieron a nuestra entidad recibieron la atencién psicolégica demandada. Mediante
sesiones individuales, grupales, talleres, etc.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

MUY ALTO.

A. ldentificacion de la actividad

Denominacién de la actividad®®

Rehabilitacién Logopédica (RILO)

Servicios comprendidos en la actividad®

Sesiones Individuales

Breve descripcion de la actividad®

Se trata de ofrecer a las personas sordas gque comunican en lengua oral, a lo largo de todo su desarrollo vital, desde
una perspectiva socio-terapéutica y psicosocial, el apoyo necesario para lograr su autonomia, independencia y su
inclusion social como ciudadanos de pleno derecho en un entorno normalizado.

Ofrecemos a las personas con discapacidad auditiva servicios de intervencidén logopédica, prestados por
profesionales debidamente titulados y con experiencia y formacién especifica en medios de apoyo a la comunicacién

oral. Esta intervencién se basa en la aplicacién de metodologias de estimulacién del lenguaje oral y de la audicién,
teniendo como objetivo el acceso al lenguaje dentro de una perspectiva global de comunicacion e interaccion.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 4

Personal con contrato de servicios -

Personal voluntario 6

el 57
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C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE*

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad

182.00 €

b. Compras de materias primas

31.70 €

¢. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

68.973 €

Otros gastos de la actividad

a. Arrendamientos y canones

1.914 €

b. Reparaciones y conservacién

69 €

c. Servicios de profesionales independientes

1.520 €

d. Transportes

e. Primas de seguros

108 €

f.  Servicios bancarios

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

113

h.  Suministros

747 €

i.  Tributos

j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

k. Otras pérdidas de gestion corriente

. Oftros servicios




3.227.28 €
Amortizacién de inmovilizado
131€
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 77143 €
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 241.00€
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de 11.606.00€
usuarios)*!
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*?
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
€
Ingresos con origen en la Administracion Publica®®
a. Contratos con el sector publico
b. Subvenciones 52.820 €
c. Conciertos
Otros ingresos del sector privado
11.257 €
a. Subvenciones
1.780 €
b. Donaciones y legados
€
c. Ofros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 77.704 €

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

64 usuarios/as

2.080 servicios prestadas

Clases de beneficiarios/as:

Directos: personas con discapacidad auditiva. Indirectos: familia directa del ugpario/a.




Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*

Personas con discapacidad auditiva, de todas las edades, usuarias o no de prétesis auditivas e implantes cocleares.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

100%

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de ia actividad:

Todas las personas, de cualquier edad, diagnosticadas de sordera o con necesidades de Rehabilitacién Logopédica en
Galego o en Castellano, han sido atendidas en el Servicio RILO, con un total de 852 sesiones de rehabilitacion.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

MUY ALTO.

A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad*

Insercién Laboral y Apoyo a la Formacién

Servicios comprendidos en la actividad*®

Informacion, Orientacidn y Busqueda Activa de Empleo, Prospeccion y Sensibilizacion de Empresas. Empleo con
Apoyo.

Insercién Laboral. Curso de Formacion Prelaboral.

Centro Colaborador del Servicio Galego de Colocacion.

Agencia de Colocacién.

Breve descripcién de la actividad*’

Se ofrece una atencion especializada y de calidad a los usuarios, y se proporciona informacion actualizada y
acorde a la evolucién de los distintos ambitos laborales. Ademas, se gestionan itinerarios integrados de

insercién donde se planifica un conjunto de acciones, dirigidas a todos los agentes implicados en el proceso de
insercion laboral, de informacion, orientaciéon, motivacion para la formacién, intermediacién laboral, busqueda
activa de empleo y apoyo a la insercion laboral de las personas con discapacidad.

Apostamos por el Empleo con Apoyo, esta modalidad de insercién laboral consiste en la provisién de
apoyos necesarios dentro y fuera del lugar de trabajo, a lo largo de la vida laboral de la persona con
discapacidad auditiva., siempre en empresa ordinaria, y desde el aflo 2015 por el Autoempleo con Apoyo.
Tenemos implantado en esta actividad el Sistema de Gestién de Calidad, Norma ISO 9001:2015

B. Recursos humanos asignados a la actividad®®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 3

Personal con contrato de servicios —-
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Personal voluntario

C. Costey financiaci

6n de la actividad

COSTE®

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias €
b. Ayudas no monetarias
c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno
Aprovisionamientos
a. Compras de bienes destinados a la actividad 182.00 €
b. Compras de materias primas 31.7€
c. Compras de otros aprovisionamientos
d. Trabajos realizados por otras entidades
e. Perdidas por deterioro ]
Gastos de personal 72910€ _
Otros gastos de la actividad |
]
I
a. Arrendamientos y canones 1.914 €
69.00€
b. Reparaciones y conservacion
1.520 €
c. Servicios de profesionales independientes
d. Transportes
108.00 €
e. Primas de seguros .
83.73 €
f.  Servicios bancarios
113.00 €
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
747 €
h.  Suministros |
€
i.  Tributos
j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad <]
k. Otras pérdidas de gestién corriente \ 128.00 €
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€
. Oftros servicios
3.227.28 €
Amortizacién de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicién de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 81.033.71 €
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 241 €
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)®
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®
Rentas y ofros ingresos derivados del patrimonio
€
Ingresos con origen en la Administracién Publica®?
a. Contratos con el sector publico
37.880 €
b. Subvenciones
11.257 €
c. Conciertos
€
Otros ingresos del sector privado
20.000 €
a. Subvenciones
1.780 €
b. Donaciones y legados
€
c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 71158 €

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

(130 usuarios bolsa de empleo y 35 empresas) 25 IPIS, 22 INSERCIONES - 1 CURSOS PRELABORAL-@

GESTIONES COMO AGENCIA DE COLOCACION

Clases de beneficiarios/as:

o) \
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Directos: Usuarios, empresas y compafieros de trabajadores- PUBLICO EN GENERAL

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:>

Personas con discapacidad auditiva u otras discapacidades, en edad laboral, inscritas en el Servicio Galego de
Colocacion como demandante o en mejora de empleo.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

100%

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Fueron atendidos 130 usuarios/as, se realizaron prospecciones en 35 empresas y se realizaron 20 inserciones
laborales nuevas, en empresa ordinaria mediante la metodologia de Empleo con Apoyo ( ECA)

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

MUY ALTO.

A. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad®

Programa de Salud Auditiva

Servicios comprendidos en la actividad®
El Servicio de Salud Auditiva, esta coordinado por una audioprotesista y desarrolla las siguientes funciones:
- Estudio audiolégico de las personas usuarias ( anamnesis, otoscopia, audiometria tonal y logoaudiometria)

- Orientacién audioprotésica en los casos necesarios.
- Gestion del banco de audifonos

- Sensibilizacion y Difusion mediante actividades formativas y reuniones técnicas

Breve descripcion de la actividad>®

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar un programa de salud auditiva que fomente la prevencién, identificacién y tratamiento de las

distintas patologias del oido en la poblacién adulta, mejorando asi el proceso de envejecimiento y favoreciendo

la autonomia personal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

—  Favorecer el acceso a las revisiones auditivas fuera del contexto clinico y hospitalario, a la poblacién
adulta.

—  Proporcionar instrucciones adecuadas para el cuidado de los oidos y la prevencién de la pérdida de la
audicién a nivel comunitario.

—  Crear conciencia sobre la pérdida de la audicion y reducir el estigma que la acomparia mediante charlas de
sensibilizacion en diferentes entornos.

Fortalecer el banco de audifonos de la entidad. L 1

B. Recursos humanos asignados a la actividad®’
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Tipo de personal

Nuamero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C Coste y financiacion de la actividad

COSTE®

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

d.  Ayudas monetarias

e. Ayudas no monetarias

f.  Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

f.  Compras de bienes destinados a la actividad

m. Reparaciones y conservacion

182.00 €
g. Compras de materias primas 31.7€
h. Compras de otros aprovisionamientos "
i.  Trabajos realizados por otras entidades
j.  Perdidas por deterioro
Gastos de personal 29.690.50 €
Otros gastos de la actividad
. Arrendamientos y canones 1.914 e€
69.00€

n. Servicios de profesionales independientes

1.520€ ]
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0. Transportes
108.00 €
p. Primas de seguros
83.73 €
g. Servicios bancarios
113.00 €
r.  Publicidad, propaganda y relaciones publicas
747 €€
s.  Suministros
t.  Tributos
u. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad
v. Otras pérdidas de gestion corriente 128.00 €
. Ofros servicios
3.227.28 €
Amortizacién de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 37.814 €
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 241 €
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)®
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracion Publica®
d. Contratos con el sector publico
24919 €
e. Subvenciones
f.  Conciertos |
4/ &_{IL
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€
Otros ingresos del sector privado
d. Subvenciones
1.780 €
e. Donaciones y legados
€
f. Ofros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 26.941 €

C. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

300 personas

Clases de beneficiarios/as:

Directos: Cualgquier persona_con preocupacion por la salud auditiva - PUBLICO EN GENERAL

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:®

Ninguno

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

100%

D. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

66 revisiones audiolégicas
13 charlas de sensibilizacion

2 audifonos donados y 3 préstamos

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

MUY ALTO.

A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®®

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL

Servicios comprendidos en la actividad®
“Boldewmec = e
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Informacién y Asesoramiento sobre accesibilidad a la comunicacion y a la informacién, equipos de F/M y Bucle
Magnético. — Servicio de Interpretacion de L.S.E

Breve descripcién de la actividad®s

Fomentamos el subtitulado como un recurso de apoyo a la comunicacion oral, eficaz para garantizar
el maximo de accesibilidad a la informacién a TODAS las personas sordas. Muy especialmente para méas
del 95% de la poblacién con discapacidad auditiva cuyo vehiculo de comunicacién es la lengua oral, para
quienes el subtitulado hace accesible la informacién, la cultura, el ocio y el conocimiento.

Asesoramos a cerca del bucle magnético.

Prestamos bucles magnéticos de sobremesa y equipos de frecuencia modulada a socios e instituciones o
particulares que los necesitan.

Intervenimos en distintos grupos de trabajo relacionados con la accesibilidad (Comision de Accesibilidad del
Ayto de A Corufia).

Realizamos distintas acciones con el fin de contribuir a la accesibilidad al entorno, de manera que las
personas sordas puedan acceder, de la forma mas auténoma posible, a los mismos lugares y servicios que
estan a disposicion del resto de los ciudadanos.

En el apartado de lengua de signos, el objetivo es facilitar las gestiones de caracter publico, social, sanitario,
judicial, laboral, cultural, a cualquier persona sorda o sordociega cuando lo requiera.

El servicio de interpretacién se prestara tanto en gallego como en castellano, a peticién del interesado. Este
servicio puede ser solicitado por cualquier persona sorda, oyentes o entidades publicas que necesiten un
Intérprete o Guia-Intérprete de Lengua de Signos Espafiola

B. Recursos humanos asighados a la actividad®®

Tipo de personal Ndamero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 2
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

¢. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro \
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Gastos de personal 36.254 €
Otros gastos de la actividad
a. Arrendamientos y canones 1.914 €
69 €
b. Reparaciones y conservacion
1.520 €
c. Servicios de profesionales independientes
d. Transportes
108 €
e. Primas de seguros
€
f.  Servicios bancarios
113 €
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
747 €
h.  Suministros
i.  Tributos
j. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad
k. Oftras pérdidas de gestién corriente 128 €
. Otros servicios
3.227.28 €
Amortizacién de inmovilizado
131 €
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicién de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 44,424,98 €

FINANCIACION

IMPORTE €

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Bbtotea

S
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Ingresos con origen en la Administracion Publica™
a. Contratos con el sector publico
b. Subvenciones
25.000 €
c. Conciertos
Otros ingresos del sector privado
15.363 €
a. Subvenciones
b. Donaciones y legados
c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD
40.604 €

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

90 Beneficiarios en acciones puntuales.

Clases de beneficiarios/as:

Directos: personas con discapacidad auditiva que se han beneficiado de las ayudas técnicas

Directos: personas con discapacidad auditiva

Indirectos: sus familias, compafieros/as de trabajo y personas interesadas en aprender LSE

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:™

Este servicio puede ser solicitado por cualquier persona sorda, oyentes o entidades publicas que necesiten
informacién y asesoramiento en ayudas técnicas o que soliciten préstamo de de bucle de sobremesa o equipo
de f/m

Este servicio puede ser solicitado por cualquier persona sorda, oyente o entidades publicas que necesiten un
Intérprete o Guia-Intérprete de Lengua de Signos Espaiiola.

A los cursos puede acudir cualquier persona interesada en conocer la Lengua de Signos

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

100%

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad: —




Se han recibido 70 demandas de informacion, 90 acciones de accesibilidad, impartidos 2 cursos, préstamo de 6
bucles magnéticos y 2 medidores de ruido .129 -acciones eliminacién de barreras de comunicacion solicitados
por personas sordas y oyentes, entidades publicas y privadas.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

MUY ALTO

5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION2
A. Medios Personales™
e Personal asalariado Fijo
Ndmero
medio™ Tipo de contrato’ Categoria o cualificacién profesional™
7 aa T.C.100G.C.02 COORDINADORA
' T.C.189 G.C.01 PSICOLOGA
T.C. 189 G.C. 02 ORIENTADOR PROFESIONAL
T.C. 189 G.C. 02 LOGOPEDA
T.C. 189 G.C. 02 LOGOPEDA/TECNICO EMPLEO
T.C. 289 G.C07 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
T.C. 189 G.C.02 LOGOPEDA /ORIENT PROF
T.C. 189 G.C. 02 LOGOPEDA
T.C. 189 G.C. 02 LOGOPEDA
T.C. 189 G.C. 02 INTERPRETE
e Personal asalariado No Fijo
Nuamero
medio”’ Tipo de contrato™ Categoria o cualificacién profesional™

Numero

¢ Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios




MEDIADORA COMUNICATIVA

N

INTERPRETE DE L.S.E

e Voluntariado

Numero

medio®! Actividades en las que participan

6 ATENCION Y APOYO A FAMILIAS (SAAF)
REHABILITACION LOGOPEDICA
ACCESIBILIDAD

2 SERVICIO DE INTERPRETACION DE LENGUA DE SIGNOS

B. Medios materiales
¢ Centros o establecimientos de la entidad

Numero Titularidad o relacién juridica Localizacién

7 3 Propiedad. C/ Petunias, n° 5 bajo comercial Izda y n° 7 bajo
comercial 1zda. y Dcha. (15008) A Corufia

Plaza de Santo Domingo n° 4 (15001) A Corufia /

2 Cesion de Uso Local Espazo Amizar en ¢/ Gregorio Hernandez 2-
4 (15011) A Corufia
2 Alquiler C/ Concepcion Arenal n® 39 (27004) Lugo, y C/

Garcia Barbén n® 22, 1°, (36201) Vigo

Caracteristicas

Propiedad: 3 locales de 30 m2 cada uno.
Cedidos: 1 local de aprox. 130 m2 en 2 plantas. // 1 local de aprox. 40m2 en 1 planta

Alquilado: 1 local de aprox. 30 m2 en una planta (Lugo) / 1 local de aprox 30m? en una planta (Vigo)

e Equipamiento

Numero Equipamiento y vehiculos Localizacién/identificacion
7 Ordenadores sobremesa 7- Petunias.
3 Ordenador portatil 2- Petunias / 1-Amizar
2 Fotocopiadoras

1- Petunias / 1- Lugo
2 Impresoras

3- Petunias.

A
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Caiién proyector

1 Ordenador portatil
1 Ordenador portatil
1 Impresora

1- Petunias
1- Lugo
1 Vigo

1- Lugo

C. Subvenciones plblicas®?

Origen Importe Aplicacion
Diputacién de A Corufia RILO
Concello de A Corufia FAMILIAS

Xunta de Galicia (Programas |RPF)

Xunta de Galicia (Programas IRPF)

Xunta de Galicia (Programas IRPF)

Xunta de Galicia (Programas IRPF)

Xunta de Galicia ( Programa IRPF)

Xunta de Galicia (Programas de Cooperacion)
Xunta de Galicia (Emprego con Apoio)
Diputacién Pontevedra

Concello de Vigo

Conselleria de Politica Social

ESTIMUL. COGNITI.- PSICOLOGIA

FAMILIAS

SALUD AUDITIVA

LOGOPEDIA

Todos los servicios

EMPLEO

EMPLEO.

TODOS LOS SERVICIOS

ESTIMLACION COGNITIVA

ACCESIBILIDAD

6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempefio de sus funciones:

Concepto® Origen® Importe
B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva
Puesto de trabajo Habilitacion estatutaria® Importe

7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE $E

= T

DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD
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ORGANIGRAMA ACOPROS

ASAMBLEA GENERAL

JUNTADITECTIVA
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Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u 6rgano de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo Firma
Maria Isabel Pazos Nogueira PRESIDENTA | LKR /: = -
Baldomero Cedeira Martinez VICEPRESIDENTE 3 Igag{é?t_ﬁr\; 5
Helena Esteves de Sousa SECRETARIA %;7{’(&\-"
Beatriz Lema Varela TESORERA ) )
Raquel Bastos Veiga VOCAL :
Leticia Garcia Lopez VOCAL W r—
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NOTAS PARA CUMPLIMENTACION DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES.

1 Se elaborara una memoria de actividades por ejercicio econémico, que no podra exceder de doce
meses. Se indicara el afio a que corresponde y, en caso de que no sea coincidente con el afio
natural, se recogeran las fechas de inicio y de cierre del ejercicio.

2 Se indicara la Ley que regula el régimen de constitucion e inscripcion de la entidad.

3 Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita la entidad, indicando la Administracion
Publica (Estado o Comunidad Auténoma) y el Departamento correspondiente (Ministerio o
Consejeria) al que esta adscrito el Registro de Asociaciones.

4 La fecha de inscripcién del acuerdo de constitucion en el Registro de Asociaciones.
5 Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos.

6 Se indicara el numero total de socios/as, personas fisicas y/o juridicas, en la fecha de cierre del
ejercicio

7 Se indicara la naturaleza de cada una de las personas juridicas asociadas (por ejemplo,
asociaciones civiles, organizaciones empresariales y sindicales, entidades religiosas, clubes
deportivos, fundaciones, sociedades anénimas, colegios profesionales, Administraciones Publicas u
otras).

8 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

9 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” 0 “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

0 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

11 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

12 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

13 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

14 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de tréfico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

5 |ngresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,

mediante precio.
16 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c). 6@
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7 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

8 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

19 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

20 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

21 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

2 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

23 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

24 |ngresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
%5 Qe diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y ¢).

26 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

27 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X" 0 “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

28 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

29 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

30 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

31 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.



32 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos o cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

33  Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
34 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

35 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociaciéon para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

36 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” 0 “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

37 Enumeracién de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

38 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

39 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desemperie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre fodas ellas.

40 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

41 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

42 |ngresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
43 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

44 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

45 Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del
barrio X" 0 “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

46 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.
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47 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacidn con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

48 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

49 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

5% En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos o cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

51 |ngresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
52 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y ¢).

53 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones economicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

5 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye ia actividad y la “urbanizacion del
barrio X" o “construccidon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

5 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

% Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

57 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

58 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

5 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos o cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

60 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
61 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).
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62 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones economicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

83 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali" constituye la actividad y la “urbanizacién del
barrio X" o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

84 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

8 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios ¢ actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

86 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

67 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

68 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

6 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
70 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y ¢).

71 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

2 Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los
destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa.

73 Personal total con el que cuenta la entidad. Tanto el destinado a actividades y proyectos, como el
asignado a labores administrativas y de gestion de la estructura asociativa.

74 Para calcular el nimero medio de personal fijo hay que tener en cuenta los siguientes criterios:

a) Si en el afio no ha habido importantes movimientos de la plantilla, indique aqui la suma media de
los fijos al principio y a fin del ejercicio.

b) Si ha habido movimientos, calcule la suma de la plantilla en cada uno de los meses del afio y
divida por doce.

c) Si hubo regulacion temporal de empleo o de jornada laboral, el personal afectado debe incluirse
como personal fijo, pero sélo en la proporcion que corresponda a la fraccion del afio o jornada del afio
efectivamente trabajada.

75 Se indicaran las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacion de los documentos
TC-2.

76 Se indicara el grupo de cotizacion, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacion de los documentos TC-2.
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77 Para calcular el personal no fijo medio, se sumara el total de semanas que han trabajado los/las
empleados/as no fijos y se dividira entre 52 semanas.

También se puede hacer esta operacion equivalente a la anterior: n® medio de personas contratadas
= n°® medio de semanas trabajadas / 52.

78 Se indicaran las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacion de los documentos
TC-2.

79 Se indicara el grupo de cotizacién, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacion de los documentos TC-2.

80 Se indicara el nimero medio de profesionales externos que han prestado servicios a la asociacion.

81 En este apartado se seguiran los mismos criterios utilizados en el calculo del personal asalariado
no fijo.

82 Se desglosaran todas y cada una de las subvenciones publicas devengadas durante el ejercicio,
indicando el importe y caracteristicas de las mismas. Se indicara, asimismo, el organismo
subvencionador (descendiendo a nivel de Direccién General), asi como las actividades a que se
destinan y, en su caso, las condiciones a que estan sujetas.

83 Cargo que ocupa dentro de la Junta Directiva.

84 Se indicara la naturaleza privada de los fondos con cargo a los cuales se perciben las retribuciones,
tales como cuotas de socios o usuarios, ventas, patrocinios, donaciones u otros conceptos similares.

85 Se indicara el articulo de los Estatutos de la entidad que habilita al ejercicio de funciones distintas a
las ejercidas como miembro de la Junta Directiva.
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